COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N. #¢ DEL /% 08 29//3

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI PIAZZA
.. ARMERINA E IL COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE PER UTILIZZO PARZIALE DELLA

: ,DOTT SSA PALERMO GIUSEPPA ANTONIA — ASSISTENTE SOCIALE.

COMPONENTI LA GIUNTA COMUNALE PRESENTE | ASSENTE
DRAIA' FRANCESCA SINDACO >(
TROVATO ALFONSO ASSESSORE >(
GRECO CONCETTA ASSESSORE ><
SERRAVALLE VINCENZO ASSESSORE ><
RICCOBENE FABIO ASSESSORE . 7(

Regolarita Tecnica attestata ed acquisita dal Responsabile del Settore Socio-culturale
AllL n. (2) che ¢ parte integrante dell’atto deliberativo

-..| Regolarita Contabile attestata ed acquisita dal Responsabile del Settore Economico
Finanziario All. n. (3 ) che ¢ parte integrante dell’atto deliberativo

L’anno duemilaquindici il giorno /Z del' mese di /? %—l?; alle ore '/g'/f%ella Sede Municipale

*"| del Comune di Valguarnera

LA GIUNTA COMUNALE

.| Conla partecipazione del Segretario Comunale Supplente Dott.ssa Silvana Arena




e Visto lo Statuto Comunale approvato con delibera C.C. n. 119 del 17/11/2003;

" VISTOPOREL:
VISTA la LR, n° 44/91;

Visto I'art.12 della L.R. 30/00;

| J\Ii'stélula delibera di G.C. n. 46 del 24/06/2015;

Vista la proposta del Responsabile Settore Socio-culturale allegato n. (1 ) che fa parte integrante
del presente atto deliberativo;

Preso atto che sulla proposta risulta attestata la Regolarita Tecnica allegato n. (2)
Preso atto che sulla 'proposta risulta attestata la Regolarita Contabile allegato n. (3)

Ritenuto che la sottoscrizione dei pareri resi ai sensi dellart.12 della L.R. 30/00 equivale ad
attestazione di regolarita formale e sostanziale del provvedimento;

~ Ad unanimita di voti espressi in forma palese legalmente resi e accertati;
DELIBERA

1) Approvare la proposta del Responsabile del Settore Socio-culturale che € parte integrante
del presente provvedimento;

"‘2)» Dichiarare il presente atto immediatamente-esecutivo. "

Letto, approvato e sottoscritto,

Il Segretario Comunale Supplente
Silvand Arena-

i

L’Assessore Anziano Il Sindaco

: % Trov, t}\r‘j Qﬁl‘;\ncesca Draia



COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

OGGETTO: : APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI PIAZZA
ARMERINA E IL COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE PER UTILIZZO PARZIALE DELLA
DOTT.SSA PALERMO GIUSEPPA ANTONIA — ASSISTENTE SOCIALE.

Propone: il Responsabile del Settore Socio-culturale su direttiva del Sindaco.

~ Considerato che, presso questo Comune, la vacanza del posto di Assistente Sociale crea un enorme disagio
per la fondamentale importanza del ruolo professionale nell’ambito dei servizi socio-assistenziali, in
particolar modo per il rilevamento, 1’accertamento e la verifica dei bisogni assistenziali delle fasce piu
deboli, tra cui minori, anziani e disabili, mansioni da svolgere sia a domicilio che presso la struttura
comunale;

Tenuto conto della particolare urgenza di provvedere per le gravi problematiche che si ¢ avuto modo di
. registrare a seguito del verificarsi di casi- eclatant1 che hanno destato un’ parucolare allarme nel tessuto

SN sociale, gia particolarmente esposto;

Considerata, altresi, 1’1mposs1b111ta per ’Ente di procurarsi all’interno la ﬁgura professmnale idonea allo
svolgimento delle prestazioni di cui trattasi, verificata attraverso una reale ricognizione, per cui si rende
necessario e opportuno affidare tale incarico a un professionista esterno;

Visto I’art. 14 CCNL 22.1.2004 che consente agli Enti Locali di utilizzare, al fine di soddisfare la migliore
realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse, con il consenso
dei lavoratori interessati, personale distaccato da altri Enti cui si applica il suddetto contratto collettivo per
" periodi predeterminati e anche per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione e previo

e assenso dell’Ente di appartenenza;

Vista la nota, prot. n. 8083 del 23/07/2015, con la quale il Sindaco di questo Comune ha chiesto al Sindaco
del Comune di Piazza Armerina la disponibilita alla stipula di una convenzione tra i due Enti, ai sensi del
citato CCNL;

Rilevato che, riscontrando favorevolmente la richiesta sopra citata, il Comune di Piazza Armerina, con
delibera di G.C. n. 133 del 06/08/2015, ha disposto, tra 'altro, di:

"+ - concedere nulla osta all'espletamento di:due ore lavorative settlmanah dell'Assistente Sociale Dott. ssa

B Palermo Giuseppa Antonia, presso questo Comune sino al 31 dicembre 2015;

- approvare lo schema di convenzione, allegato al presente atto, da stipularsi tra i due Enti in cui € prevista
l'utilizzazione in convenzione per n. 2h settimanali della dipendente Dott.ssa Palermo Giuseppa Antonia,
dipendente a tempo indeterminato ¢ part-time al 50% con il profilo professionale di Assistente Sociale —
cat.D1;

- autorizzare questo Comune ad assegnare, eventualmente, una integrazione oraria alla dipendente, per il
-servizio strettamente necessario allo svolgimento delle funzioni di cui alla predetta convenzione;

- dlsporre che il Comune di Piazza Armerina provveda a corrispondere all'interessata i‘dovuti emolumenti e
‘a versare i relativi oneri riflessi, previo rimborso da parte di questo Ente utilizzatore;

Ritenuto che, stante il carico di lavoro da svolgere presso questo Comune, si rende necessario integrare
l'orario di lavoro della predetta dipendente sino a 32 ore settimanali, affinché la stessa possa prestare
servizio per tre giorni alla settimana e precisamente il martedi, giovedi e venerdi;

Ritenuto, altresi, di dover riconoscere e corrispondere alla predetta il rimborso per le spese di viaggio,
~_calcolate nella misura di un quinto del costo delle benzina, somme. che saranno l1qu1date dall' Ente di

T ‘appartenenza, previo rimborso da parte di questo Comune




Considerato che le somme da corrispondere all'incaricata, sia per l'integrazione oraria che per n.2 ore

" autorizzate dal Comune di Piazza Armerina, saranmo a' totale' carico di ‘questo:Comune, e verranno

- 'comsposte dal medesimo Comune alla predetta, previo rimborso da parte di questo Ente;

Ritenuto che la Dott.ssa Palermo ha espresso il proprio consenso allo svolgimento del servizio in
convenzione con le modalita sopra stabilite;

Considerato che la convenzione decorrera dal 18 agosto 2015 fino al 31 dicembre 2015 e potra
formalmente essere rinnovata con 1'accordo delle parti;

Richiamata la legge. 4.12.2010, n. 183, che innova il reglme del part—tlme rendendo tale istituto flessibile a
~ seconda delle esigenze lavorative;

~ Visto Tart. 14 del CCNL del 22 gennaio 2004 che d1sc1p11na la fattlspeme dello scavalco di un d1pendente

~ . degli Enti Locali presso altro Ente;

Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Per tutto quanto precede,
"PROPONE DI

1) Approvare lo schema di convenzione, allegato al presente atto e gia approvato dal Comune di Piazza
Armerina con delibera di G.C. n. 133/2015, da stipularsi tra il Comune di Valguarnera Caropepe e
quell'Ente, in cui ¢ prevista l'utilizzazione in convenzione per n. 2h settimanali della dipendente a tempo
parziale e indeterminato Dott.ssa Palermo Giuseppa Antonia, Assistente Sociale — cat. D1.

.. 2) Integrare le ore lavorative contrattuali. (-18h.settimanali) sino a 32 ore settimanali della.dipendente
- Dott.ssa palermo Giuseppa Antonia, a decorrere dal 18 agosto 2015 e sino al 31 dicembre 2015, data di

scadenza della convenzione.

3) Disporre che la predetta svolga il servizio prestando n. 16 ore settimanali presso il Comune di Piazza
Armerina e n. 16 ore settimanali presso questo Ente nei giorni di martedi, giovedi e venerdi.

_..4) Riconoscere alla Dott.ssa Palermo il rimborso per le spese di viaggio, calcolate nella misura di un quinto

del costo delle benzina, somme che saranno liquidate dall'Ente di appartenenza, previo rimborso da parte di

questo Comune.

5) Prendere atto che qualsiasi somma dovuta alla dipendente per il servizio prestato presso questo Comune
verra corrisposta dal Comune di Piazza Armerina, previo rimborso mensile da parte del Comune di
Valguarnera.

.+ 6) Autorizzare il Sindaco alla sottoscrizione della convezione allegata.
7) Dare atto che la spesa da sostenere, sino al 31 dicembre 2015, ammontante ad €. 5.305,29, comprensiva
di oneri riflessi a carico Ente, trova copertura al T.F.S.I. 1100401, cosi come il rimborso spese di viaggio

che verra quantificato mensilmente tenendo conto delle effettive presenze.

8) Trasmettere il presente atto al Comune di Piazza Armerina, per i provvedimenti di competenza, e alle
- .R.8.U. per la dovuta informativa. . .

SOCIO-CULTURALE
Dott.Calog ro/(Zentonze

Ve : IL SINDACO

~‘D?i“-i3‘j: l@ncesca Draia-



CONTRATTO DI SERVIZIO IN CONVENZIONE

per I'utilizzo a tempo parziale della Dott.ssa Palermo- Giuseppa Antonia Istruttore Direttivo

Assistente Sociale - cat, D1 — Dipendente del Comune di Piazza Armerina

L'anm duemilagmndici, il giomo del mese di Agosto

il Comune di PIAZZA ARMERINA, rappresentato dal Sindaco pro-tempore Dott. F ilippo Miroddi,
II Comune di VALGUARNERA CAROPEPE rappresentato dal Sindaco pro-tempore dott.ssa
Francesca Draia

.PREMESQO
- che'il Comune di VALGUARN]:,RA CAROPEPE ha richiesto con nota protocol]o . 19179 del
24.07.2015 di stipulare una convenzione per-l'utilizzo a tempo parziale di un’Assisiente Sociale
dipendente del Comune di Piazza Armerina;

- che la Dott, ssa Palermo Giuseppa Antonia ha espresso il proprio consenso, a prestare servizio

A presso il Comune di Valguarnera Caropepe per almene n. 02 ore settimanali;

- che il Comune di Piazza Armerina, con delibera di G.C. n, del ‘ , ha

espresso il proprio assenso € dato positivo riscontro alla richiesta alle condizioni che seguono nel
- rispetto dell'art 14 del CCNL 22.01.2004;
~ che il citato art. 14 del CCNL del 22.01.2004 disciplina la fattispecie dello scavalco del
dipendente presso un Ente diverso da quello del datore di lavoro, previo consenso del lavoratore,
per periodi predeterminati e per una parte del lavoro d'dbb]igo, ‘mediante convenziéne -¢ previo
‘assenso dell'Ente di appartenenza;
- che la convenzione deve in particolare disciplinare: la durata del periodo di utilizzazione, il tempo
di lavoro ¢ la relativa articolazione tra I'Ente di appartenenza-e 1'Ente beneficiario, la ripartizione
degli oneri e { conseguenti adempimenti reciproci, nonché ogni altro aspetto ritenuto utile per una
- corretta gestione del rapporto di lavoro. - '
| CIO PREMESSO
tra le parti-su nominate si conviene e stipula quanto segue:
Art. 1. La Dott.ssa Palermo Giuseppa Antonia viene autorizzata a prestare servizio presso il
Comune di Valguamera Caropepe per n. 2 ore seitimanali ai sensi dell'articolo 14 del CCNL del
22.01.20%)4, con decorrenza dal 10.08.2015 e figo-al:31 12 2015, ‘periodo rinnovabile, previo

comunque ulteriore accordo seritlo tra le parti.



Art. 2. La dipendente presterd servizig presso il Comune di Piazza Armerina per le.rimanenti ore
contrattuali { 16 ore settimanali ) nelle giornate di Lunedi ¢ Mercoledi.

Art. 3 L’orario di presenza ncgli Enti verra concordato con il Comune di Piazza Armerina e
comunicato al Comune di Valguamera:

Artt. 4. Sulla basc di effettive e reali esigenze di servizio-dei due Enti la prestazione della dott.ssa -
Pélerrflo Giuseppa Antonia potra essere modificata o utiliz:iata in regime di flesgibilita, prévia intesa
con la stessa lavoratrice.

Att, 5. I1 Comune di Piazza Armerina, ai sensi dell'alt 14 del CCNL, continuera ad erogare alla
Dott.ssa Palermo Giuseppa Antonia il trattamento economico ¢ le indennitd mensili spettanti oltre
ad eventuali futuri adeguamenti discendenti dalla contrattazione colleitiva nazionale, relativamente
alla categoria giuridica D1, oltre gli oneri a carico de]l‘[ﬁrnlt‘é. -

Art. 6.11 Comune di Valguarnera Caropepe rimborsera mensilmente al Comune di Piazza Armerina
I'importo del trattamento economico complessivo fisso mensile, equivalente alle ore di utilizzo in
convenzione del dipendente, comprensivo degli oneri riflessi a carico dell'Ente.

Art. 7. nel caso in cul il Comune di Valguarnera Caropepe dovesse provvedere ad assegnare alla
Dott.ssa Palermo intcgrazione oraria, o salario accessorio, strettamente éonﬁeéso’ con la fimzione
di cui alla presente convengzione, le relative determinazioni dovranno essere irasmesse dall'Ente
utilizzatore al Comune di Piazza Armerina , il quale provvedera a corrispondere all'interessata i

dovuti emolumenti ed a versarc i relativi oneri riflessi, previo rimborso da parte dell'ente

utilizzatore;
11 Sindaco II Sindaco
del Comune di Piazza Armerina del Comune di Valguarnera Caropepe
(Dott, Filippo Miroddi) Dott.ssa Francesca Draia

Per accettazione e ratifica del presente accordo,
L’Istruttore Diretiivo Assistente: Sociale

Dott.ssa Palermo Giuseppa Anlonia



COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

| { PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA ALLEGATO N. (2 )

OGGETTO PROPOSTA: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI PIAZZA
ARMERINA E IL COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE PER UTILIZZO PARZIALE DELLA
DOTT.SSA PALERMO GIUSEPPA ANTONIA — ASSISTENTE SOCIALE.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE SOCIO-CULTURALE

Ai sensi e per gli effetti dell’art.12 della legge_regionale n. 30/00, in ordine alla regolarlta tecnica
| della proposta, siesprime PARERE:___- F=0QJOn guot )

Sede Municipale /;' QR "/}9/5

Il Responsabile el Settore
dott. Calogerg Cgntpnze




COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE ( ALLEGATO N. 3)

OGGETTO PROPOSTA :APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI PIAZZA
ARMERINA E IL COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE PER UTILIZZO PARZIALE DELLA
DOTT.SSA PALERMO GIUSEPPA ANTONIA - ASSISTENTE SOCIALE.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO E FINANZIARIO

Ai sensi e per gli effetti dell'art.12 della legge regionale n. 30/00, in ordine alla regolarita
|-contabile della proposta, si esprime PARERE: EAVOA IS

Sede Municipale //?-/” 98 ) 20/6

Il Responsabile ¢€l Procedimento Il Responsabi)é del Settore
Sig.ra M.Cericetta Impellizzeri ~ dott. Calogeto C nze

O




COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

IL SEGRETARIO GENERALE
ATTESTA
'ché Ié' présenfe deliberazione della G.C. n. 75 del //Z f /,{,/fﬁ"applicazione‘ della Iégge -
regiona;j%e 3 dicembre 1991 n. 44, ¢ stata affissa all'albo pretorio del Comune di Valguarnera in
data i er rimanervi quindici giorni consecutivi ( art.11, comma I°, come modificato
dalfart.127, comma 21, della L.r. n. 17/04)

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

Sede Municipale,

IL. SEGRETARIO GENERALE

ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della L. R. 3 dicembre 1991, n. 44 , pubblicata
allalbo pretorio del Comune di Valguarnera Caropepe per quindici giorni consecutivi dal
& divenuta esecutiva il giorno

‘e decorsi dieci giorni dalla pubblicazione ( L.R. n.44/94 art.12, comma 1) ;
e ' a seguito di dichiarazione di immediata esecutivita

Sede Municipale,

IL SEGRETARIO GENERALE




